ESTATUTO DO CLUBE DE CAMPO DE TATUI

CAPITULO |
DO CLUBE, DURAGAO E FINS

Art. 12 O Clube de Campo de Tatui, fundado em 15 de novembro de 1959, com sede na Rua 11
de Agosto n? 3092, na cidade de Tatui, Estado de Sao Paulo, onde tem foro, é uma associagao
de fins ndo econémicos, de tempo de duragdo indeterminado, regendo-se pelo presente
Estatuto, complementado pelo Regimento Interno e pela legislacdo vigente no Pais.

Art. 22 O Clube de Campo de Tatui, neste Estatuto denominado abreviadamente CCT, tem por
objetivo promover a pratica de atividades sociais, esportivas, recreativas, culturais, civicas,
comunitarias, educacionais e ecoldgicas.

Paragrafo unico. Dentro de seus objetivos, mediante autorizacao da Diretoria, o CCT podera
cooperar com entidades publicas e filantrépicas.

Art. 32 E vedado ao CCT envolver-se e/ou ceder de forma onerosa ou n3o, suas instalagdes para
atividades de natureza politico-partiddria para fins de postulacdo de cargos publicos, religiosa e
racial.

CAPITULO II
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS
Art. 42 O quadro associativo do CCT é constituido pelas seguintes categorias:
| — Fundadores — os que tomaram parte da assembleia de fundacao;
Il — Patrimoniais — os adquirentes de titulos, vendidos pelo CCT ou adquiridos por transferéncia;

[l — Patrimoniais Juniores — os filhos, tutelados ou enteados de associados patrimoniais que
adquirirem titulos no prazo de dois anos, diretamente do CCT, contados da data em que
perderem a condicao de dependentes;

IV — Beneméritos — os associados pertencentes a categoria Patrimoniais ou ndo associados, que
receberem este titulo, do Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria, por valiosa
contribuicdo material ou financeira, ou pela prestacdo de servicos profissionais de grande
relevancia ndo onerosa ao CCT. Trata-se de titulo de cunho personalissimo, extinguindo-se o
direito com a morte do seu detentor, excluindo-se, portanto, direito de transmissao;

V — Remidos — sdo aqueles que tém esta condicdo ou que adquiriram quotas remidas até
janeiro de 2005. Trata-se de titulos de cunho personalissimo que, com o falecimento de seu
titular passa a ser patrimonial;

VI — Temporarios — sdo aqueles que venham a residir temporariamente nesta cidade e que,
sendo apresentados por dois associados patrimoniais com vinculo associativo de no minimo
dois anos, tenham suas propostas aprovadas pelo Conselho Deliberativo para frequentar o CCT,
por prazo determinado, fixado pela Diretoria Executiva, o qual ndo devera ser superior a um
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ano. Estes associados estdo sujeitos as normas vigentes neste Estatuto, bem como ao
pagamento da mensalidade e de todas as taxas estipuladas pelo Clube. Findo o prazo
determinado, se quiserem fazer parte do quadro associativo, obrigatoriamente, terdo que
adquirir o Titulo Patrimonial, uma vez que tal direito ndo se renova.

CAPITULO Il
DOS TiTULOS PATRIMONIAIS E DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS

Art. 52 O Titulo Patrimonial, mediante o qual se formaliza o ingresso no quadro associativo do
CCT é nominativo, adquirido exclusivamente por pessoa fisica, nos termos deste Estatuto.

Art. 62 Nenhum associado poderd ser proprietario de mais de um titulo.

Art. 72 O adquirente de titulo das categorias Patrimoniais e Patrimoniais Juniores, quando
efetuar a aquisicdo de forma parcelada, esta serd considerada nula, quando houver a
inadimpléncia por mais de trés meses, de forma consecutiva ou ndo, perdendo em
consequéncia as parcelas pagas, o direito ao titulo e aos beneficios sociais; quanto aos direitos
como associado, estes estarao bloqueados a partir do primeiro més da pendéncia.

Art. 82 Na transferéncia de Titulo Patrimonial serd devida ao CCT uma taxa no valor estipulado
pela Diretoria Executiva conforme consta no Regimento Interno, exceto no caso de
transferéncia “causa mortis”.

Art. 92 Ocorrendo a transferéncia do titulo, o outorgante devera efetuar a entrega de todos os
documentos de identificacdo do titular e dependentes na Secretaria. Caso seja alegada a perda
ou extravio das carteiras sociais, o responsavel deverd preencher e assinar uma declaracdo
justificando o ocorrido.

Art. 10. Os ex-dependentes de associado patrimonial, mencionados nos incisos Il e lll, do art. 14
deste Estatuto, poderdo adquirir o titulo patrimonial janior apenas uma vez, e serd
intransferivel no periodo de dois anos; apds esse periodo o titulo tornar-se-a patrimonial.

Art. 11. No caso de falecimento do associado detentor de Titulo Patrimonial, este serd
automaticamente transferido a quem de direito, conforme apresentacdo de documentacdo
prevista no Cadigo Civil Brasileiro.

Art. 12. Para ser admitido no quadro associativo, o candidato deve preencher os seguintes
requisitos:

| — ter bom conceito social e profissional;

Il — ter sua proposta abonada por dois associados pertencentes a categoria Patrimoniais com
mais de dois anos de filiagdo no CCT;

Il — apresentar atestado de antecedentes criminais, seus e de seus dependentes maiores;
IV —ter idade acima de dezoito anos.

§ 12 A critério da Diretoria prestar informacdes complementares julgadas necessarias.



§ 22 A admissdao do candidato ao Titulo Patrimonial no quadro associativo dependerd de
aprovacao da Diretoria.

§ 32 Os motivos que levarem a Diretoria Executiva a rejeitar ou ndo a proposta de admissao
serd por entendimento exclusivo da mesma, ndo cabendo questionamentos.

§ 42 Depois de concluida a transacdao de compra do titulo efetuada diretamente no CCT ou
através de transferéncia o associado receberd o titulo de propriedade correspondente.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS, DEVERES, DESLIGAMENTOS E EXCLUSOES DOS ASSOCIADOS
Art. 13. S3o direitos do associado de qualquer categoria, no que couber:

| — frequentar as dependéncias do CCT, com seus dependentes, exceto quando locadas ou
cedidas a terceiros pela Diretoria Executiva, e tomar parte das atividades abertas aos
associados;

Il — cadastrar dependentes;

Il = trazer convidados para visitas ao CCT, de acordo com as normas estabelecidas pela
Diretoria conforme Regimento Interno;

IV — apresentar, por escrito, reivindicagdes, criticas e sugestdes;

V — recorrer a Diretoria, ao Conselho Deliberativo ou a Assembleia Geral, contra atos contrarios
a seus interesses;

VI — propor novos associados;
VIl — comparecer nas Assembleias Gerais para votar e ser votado.

Paragrafo unico. Os associados beneméritos ndo proprietdrios de Titulo Patrimonial do CCT,
ficam excluidos dos incisos V, VI e VII deste artigo.

Art. 14. S3o dependentes dos associados:

| — 0 cOnjuge ou companheiro (a) em unido estdvel comprovada;

Il — filhos (as) solteiros (as), até vinte e quatro anos incompletos;

[Il — tutelados (as) e enteados (as), nas mesmas condic¢des do inciso anterior;

IV — dependentes declarados invalidos portadores de deficiéncia fisica ou mental, de qualquer
idade.

§12 Pais, mdes, sogros e sogras, poderdo ser cadastrados como dependentes mediante
recolhimento de taxa, os quais pagardo uma contribuicdo mensal equivalente a 20%, cada um,
da mensalidade de associado patrimonial.



§ 22 Os adquirentes de Titulos Patrimoniais Juniores poderdao de imediato incluir como seus
dependentes os constantes nos incisos |, Il lll, IV e paragrafo 12 deste artigo.

§ 32 Os associados beneméritos nao proprietdrios de Titulo Patrimonial do CCT, somente
poderao incluir como seus dependentes os mencionados nos incisos |, Il lll e IV, deste artigo.

Art. 15. S3o deveres dos associados de qualquer categoria:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as Normas Complementares
dos orgaos dirigentes do CCT;

II- pagar em dia as mensalidades e eventuais taxas e apresentar, quando solicitado, os
comprovantes de quitacdo; decorridos quarenta e cinco dias de atraso das mensalidades ou
taxas, o associado sera notificado e privado de seus direitos conforme previstos no art.13;

Il — os associados remidos estdo isentos do pagamento da mensalidade, tendo a obrigacdo de
pagar outros tipos de taxas estipuladas pela Diretoria, como taxa de construgao,
melhoramentos e eventuais;

IV — apresentar, obrigatoriamente, a carteira de identidade social ao adentrar as dependéncias
do CCT, nos acessos controlados e quando solicitado;

V — zelar pela conserva¢dao dos bens do CCT e influir para que outros o facam, indenizando-o
pelos danos regularmente apurados de sua responsabilidade ou de seus dependentes e
convidados;

VI — comunicar a Diretoria, por escrito, a mudanca de endereco, estado civil e alteracdes
havidas com seus dependentes que importem em modificacdes dos direitos sociais;

VIl — abster-se, nas dependéncias do CCT, de manifestacdes de carater politico-partidario,
religioso e discriminatério, ou de qualquer ato que venha a infringir as normas vigentes;

VIl — manter irrepreensivel conduta moral e social em todas as dependéncias do CCT e levar ao
conhecimento da Diretoria irregularidades e faltas de que tomar conhecimento, de forma
escrita.

Art. 16. O associado ou dependente sera desligado ou excluido do quadro associativo, por ato
da Diretoria:

| — a pedido, quando solicitar por escrito, conforme termos do inciso XX do Art. 52 da
Constituicdo Federal;

Il — por transferéncia de Titulo Patrimonial;
IIl — por falecimento, respeitando os direitos de heranga previstos no Cédigo Civil;
IV — por atos de indisciplina;

V — por falta de pagamento;



VI — por condenac¢dao, com decisdo transitada em julgado, pela pratica de crimes de qualquer
natureza.

CAPITULO V
DAS INFRAGOES E PENALIDADES

Art. 17. Os associados e seus dependentes que infringirem este Estatuto, o Regimento Interno
e as Normas Complementares da Diretoria do CCT, estardo sujeitos as seguintes penalidades:

| — adverténcia;

Il — suspensao;

Il — exclusdo por indisciplina;

IV — exclusdo por falta de pagamento.

Art. 18. A adverténcia podera ser verbal quando aplicada por membros de quaisquer dos
Orgdos Sociais do CCT, inclusive por seus funcionarios qualificados, ou por escrito pela
Diretoria, ao associado ou seu dependente surpreendido na pratica de infracdo considerada de
natureza leve.

Art. 19. A penalidade de suspensdao serd aplicada pela Diretoria pelo prazo maximo de até
cento e oitenta dias ao associado ou dependente que tenha cometido infragdo de natureza
média ou grave ou que seja reincidente na pratica de infracdo ja punida com adverténcia por
escrito.

§ 12 As penas de adverténcia e suspensdo ndo se estendem aos dependentes do associado
punido, e nem estas penas aplicadas a dependentes se estendem aos associados por eles
responsaveis.

§ 22 A pena de suspensdo implica na perda dos direitos sociais do infrator durante o periodo de
sua vigéncia, ndo o isentando de suas mensalidades ou outras obrigacdes pecuniarias.

Art. 20. A exclusdo por indisciplina é aplicada pela Diretoria ao associado ou dependente
guando o mesmo cometer infragdo considerada grave ou gravissima facultado ao acusado o
direito de ampla defesa inclusive o de recorrer a Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O associado ou dependente excluido por indisciplina, somente podera ser
readmitido no quadro associativo do CCT decorrido o periodo de trés anos da data da exclusao.

Art. 21. A exclusdo por indisciplina do associado implica na cassacao automatica do titulo,
causando, consequentemente, a perda dos direitos dos seus dependentes.

Art. 22. A exclusdo por falta de pagamento sera aplicada pela Diretoria ao associado que,
completados quarenta e cinco dias de atraso das mensalidades ou taxas, sera notificado e
privado de seus direitos previstos no art. 13, até sua regularizacdo. Vencida a décima segunda
mensalidade e ndo havendo a regularizacdo junto ao CCT, serd excluido automaticamente do
guadro associativo.



Pardgrafo Unico. O associado excluido por inadimpléncia somente podera ser readmitido no
CCT, decorrido o periodo de dois anos contados da data da exclusao.

Art. 23. O associado patrimonial excluido do quadro associativo do CCT, por qualquer motivo,
tera o direito de receber o saldo liquido apurado entre o valor da venda de seu titulo e a soma
de seus débitos.

Art. 24. Na punigdo do associado ou dependente, levardao em consideragao as circunstancias
atenuantes e agravantes.

| — S3o circunstancias atenuantes:
a) bons servicos prestados ao CCT;
b) ndo ter sido punido anteriormente;
c) ter sido injustamente provocado;
d) ter cometido a infracdo para evitar mal maior.
Il — S3o circunstancias agravantes:
a) ser reincidente;
b) estar embriagado ou sob o efeito de drogas ilicitas;
c) ja ter sido punido nos ultimos dois anos;
d) ter cometido transgressao contra Conselheiro, Diretor ou funciondrio;
e) ser a infracdo atentatéria a moral;

f) ter causado lesdo fisica de qualquer natureza a outro associado, dependente ou
convidado;

g) ter causado dano ao patrimonio do CCT ou a terceiros;

h) desrespeitar as normas do Cddigo Penal Brasileiro, como portar qualquer tipo de
arma sem autorizacdo, e uso ou comércio de drogas ilicitas, nas dependéncias do CCT.

Art. 25. O associado punido com qualquer penalidade terd o prazo de até cinco dias Uteis,
contado da data em que teve conhecimento da punicdao aplicada pela Diretoria, para recorrer
ao Conselho Deliberativo, o qual terd o prazo de até dez dias Uteis, contados da data do
protocolo do recebimento do recurso, para julgar.

§ 12 As punicGes aplicadas pela Diretoria serdo enderecadas ao titular da quota, bem como o
eventual recurso devera ser por este assinado.

§ 22 O inicio do cumprimento da pena de suspensdo sera a partir da data em que o infrator
receber a comunicacdo da Diretoria Executiva sobre a decisdo do Conselho Deliberativo.



§ 32 Se a penalidade for de exclusao por indisciplina, tera o prazo de cinco dias Uteis, contado
da data da comunicacdo da decisdo do Conselho Deliberativo, para recorrer a Assembleia Geral;
esse recurso nao tera efeito suspensivo.

Art. 26. Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, e Ex-
Presidentes, serdo julgados e penalizados, caso necessario, pelo Conselho Deliberativo e/ou
Assembleia Geral.

§12 As infracbes cometidas por qualquer dos membros citados no caput deste artigo, serdo
apuradas e denunciadas por escrito pelo Presidente da Diretoria ao Presidente do Conselho
Deliberativo, sugerindo a aplica¢do da pena.

§ 22 Além das penas aplicdveis como associado poderd ser sugerido a perda do respectivo
mandato.

Art. 27. Fica assegurado aos Diretores, Conselheiros Deliberativos ou Fiscais e Ex-Presidentes
punidos com qualquer pena, o direito de apresentar recurso ao préprio Conselho Deliberativo
dentro do prazo de até cinco dias Uteis, contados da data em que teve conhecimento da
puni¢dao. Se mantida a penalidade o mesmo terd ainda o direito, dentro do prazo de mais cinco
dias uteis, contados a partir da comunicacdo ratificando a decisdo, para apresentar recurso a
Assembleia Geral.

Art. 28. Os casos ndo previstos nos artigos acima devem ser julgados mediante Assembleia
Geral.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS SOCIAIS
Art. 29. O CCT tera os seguintes Orgdos Sociais:
| — Assembleia Geral;
Il — Conselho Deliberativo;
Il — Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal.

§ 12 Os membros dos Orgdos Sociais do CCT n3o serdo remunerados pelo desempenho de suas
fungBes, ndo podendo usufruir do cargo para beneficio préprio e/ou de terceiros.

§ 22 Os associados do CCT n3o poderdo ser membros de mais de um Orgéo Social.
CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 30. A Assembleia Geral é o 6rgao soberano do CCT, constituida por todas as categorias de
associados, exceto a dos Beneméritos ndo proprietdrios de Titulo Patrimonial e a dos



Temporarios, em pleno gozo de seus direitos estatutarios e adimplentes com todas as suas
obrigacdes para com o CCT.

Art. 31. A Assembleia Geral reunir-se-a:
| — Ordinariamente:

a) na primeira quinzena de marco de cada ano para aprecia¢do do relatdrio e do balanco
anuais, e da previsdao orcamentdria para o novo exercicio;

b) no ultimo domingo do més de novembro dos anos impares para eleicdo dos
Administradores e do Conselho Deliberativo.

Il — Extraordinariamente, sempre que julgado necessario, para:
a) alterar o Estatuto no todo ou em parte;
b) destituir administradores;
c) decidir sobre a dissolucdo, fusdo ou incorporacdo ativa ou passiva do CCT;

d) decidir, no caso de dissolu¢cdo do CCT, a forma de DESTINACAO do patriménio liquido,
depois de pagas todas as despesas, conforme Art. 95 deste Estatuto;

e) decidir sobre qualquer assunto submetido a sua apreciacao.
Art. 32. A Assembleia Geral sera convocada:
| — pelo Presidente da Diretoria Executiva;
Il — pelo Presidente do Conselho Deliberativo;

[l — por iniciativa de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, em
requerimento fundamentado.

Paragrafo Unico. Na omissdo dos dirigentes responsdveis pelos Orgdos Sociais do CCT
constantes dos incisos | e I, a Assembleia Geral podera ser convocada pelo proprio grupo,
através de um representante.

Art. 33. A Assembleia Geral sera convocada através de edital afixado na sede social do CCT e
publicado trés vezes em jornal de grande circulagcdo na cidade de Tatui, sendo que a ultima
devera ser com antecedéncia de:

| — trinta dias para as Assembleias Gerais Ordinarias;
Il — dez dias para as Assembleias Gerais Extraordinarias.
§ 12 O edital de convocacdo devera conter: data, local, hora e a ordem do dia.

§ 22 Nas Assembleias Gerais somente poderdo ser votados assuntos constantes da ordem do
dia.



Art. 34. A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente do Orgdo Social que a tiver
convocada, ou pelo seu representante legal, a quem cabera proclamar o nimero de associados
presentes através da verificacdo do livro ou lista de presenca, e submeter aos mesmos a
indicacdo de um associado para presidi-la, o qual devera ser aceito em votacdo aberta ou por
aclamacdo,e a este passara a direcao dos trabalhos.

§ 12 O Presidente ora escolhido convidard outro associado para exercer a funcdo de Secretdrio,
e se achar necessario, convidara outros associados para auxiliarem nos trabalhos.

§ 22 E vedada a indicacdo de associado integrante da Diretoria Executiva, dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal para presidir ou exercer qualquer outra funcdo junto ao Presidente
escolhido.

§32 Ao Presidente da Assembleia compete manter a ordem, estabelecendo normas que
regerdo os trabalhos da Assembleia Geral, podendo cassar a palavra a quem se tornar
inconveniente e ainda, se for necessario, suspender a sessao.

§ 42 No caso de suspensao dos trabalhos, o Presidente da Assembleia deverd fazé-la dentro do
limite maximo de meia hora e seu prosseguimento s6 poderd se dar mediante a sua propria
direcdo, salvo na hipdtese de renudncia, quando um novo Presidente serd eleito, conforme o
caput deste artigo.

Art. 35. A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convoca¢do com a presenca de maioria
(metade mais um) dos associados com direito a voto ou em segunda convocacdo, trinta
minutos depois, com qualquer nimero, e as delibera¢cdes serdo tomadas por maioria simples
dos associados presentes, salvo excegBes previstas por este Estatuto.

Paragrafo Unico. Para alteracdo do Estatuto e destituicdo de membros da Diretoria, a
Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convoca¢do com a presenca de maioria (metade
mais um) dos associados com direito a voto; ou em segunda convocacao, trinta minutos depois,
com a presencga de no minimo 1/10 (um décimo) dos associados, sendo certo que em qualquer
dos casos é necessario, para deliberacdo, o voto concorde de dois tercos dos presentes.

Art. 36. A Assembleia Geral Ordinaria para eleicdao deve ser instalada por quem a convocou na
hora marcada, publicada conforme edital, com qualquer nimero de associados presentes,
sendo o seu Presidente escolhido de acordo com o consenso das chapas, com os eleitores
votando a medida que forem chegando.

Art. 37. Nas Assembleias Gerais poderdao votar os associados de todas as categorias, exceto os
Beneméritos ndo proprietdrios de Titulo Patrimonial e os Temporarios, desde que admitidos no
minimo ha doze meses no quadro associativo, e poderao ser votados, os admitidos no minimo
ha vinte e quatro meses, sem pendéncias monetdrias com o CCT.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 38. A Mesa Diretora do processo eleitoral serd composta pelo associado escolhido para
presidir a Assembleia, pelo Secretdrio, que devera preencher o relatério da elei¢do e lavrar a
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ata e pelos Primeiro e Segundo Mesarios nomeados para auxiliar nos trabalhos; deverdo ser
nomeados também dois suplentes.

Paragrafo Unico. Caberd ao Presidente da Assembleia definir e convocar o nimero de
escrutinadores que achar necessario quando da apuragao dos votos.

Art. 39. A Secretaria do CCT providenciard cédula Unica, contento nome das chapas para
Administradores e os homes dos candidatos ao Conselho Deliberativo, obedecendo a ordem
alfabética.

Pardgrafo Unico. Se disponibilizada a utilizacdo de urna eletrénica, a cédula Unica prevista no
pardgrafo anterior serd substituida pela cédula eletronica contida na programacao da urna
eletrdnica.

Art. 40. Para candidatar-se a qualquer Orgdo Social do CCT o associado deve preencher os
seguintes requisitos:

| — estar sem pendéncias monetdrias com o CCT;

Il — concordar por escrito com sua identificacdo, fazendo constar seu nome e numero de
matricula na chapa completa ou lista Unica para o Conselho Deliberativo;

Il — ser detentor de titulo, conforme art.49, incisos |, Il e V;

IV — ndo possuir pendéncias com o CCT que possam vir a ser influenciadas pela ocupacao do
cargo, seja em qualquer esfera.

Art. 41. S3o condicBes para a inscri¢do dos (as) candidatos (as) aos diferentes Orgdos Sociais,
além dos requisitos I, 11, Il e IV do artigo anterior:

| — para o Conselho Deliberativo — dois anos de matricula social;

Il — para Presidente do CCT — experiéncia prévia de pelo menos um mandato cumprido
integralmente como membro da Diretoria ou dos Conselhos Deliberativo ou Fiscal na data da
inscricdo da chapa;

Ill — para a Diretoria — dois anos de matricula social.

Pardgrafo Unico. O tempo previsto nos incisos | e Il podera estar sendo adquirido no ultimo dia
do prazo para protocolar os requerimentos conforme determina o art. 42.

Art. 42. Os requerimentos dos candidatos ao Conselho Deliberativo serdao protocolados na
Secretaria do CCT, de forma individual e pelo préprio associado que se achar apto para
participar do pleito, até as dezoito horas, da ultima sexta-feira do més de outubro do ano
eleitoral.

Paragrafo unico. Caso a data final venha a coincidir com um feriado, serd considerado o
proximo dia util apds a data limite.

Art. 43. Os membros do Conselho Deliberativo podem candidatar-se a reeleicdo
indefinidamente.
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Art. 44. No caso de impugnacao de candidato ao Conselho Deliberativo, a Secretaria notificara
diretamente o interessado.

Art. 45. Os Conselheiros serao escolhidos, em ordem decrescente de sufragios, a partir de uma
lista de candidatos, elaborada pela Secretaria, e serdao considerados efetivos os vinte e um mais
votados, e os demais, serdo considerados suplentes, segundo a ordem da quantidade de votos
recebidos.

Pardgrafo Unico. Em caso de empate, haver-se-a por eleito o candidato com mais tempo como
associado e se persistir o empate o mais idoso.

Art. 46. Os requerimentos de registro das chapas para Administradores, com nomes que as
identifiguem facilmente, devem ser feitos separadamente, subscritos por associados com
direito a voto, devendo ser protocolados na Secretaria do CCT, dentro do mesmo prazo previsto
no art. 42.

Art. 47. No requerimento de inscricdo da chapa deverd ser indicado um representante e
respectivo suplente (nome, endereco e telefone para contato) para acompanhar e fiscalizar os
trabalhos da Secretaria, exclusivamente, no que se refere ao Pleito Eleitoral, podendo
apresentar impugnagdes e recursos.

§ 12 No dia da eleicdo o representante e/ou seu respectivo suplente, a critério da chapa que
representem, poderdo atuar como fiscais durante o pleito, até a finalizacdo dos trabalhos.

§ 292 Caso a decisdo da chapa ndo seja pela opgao acima mencionada, esta poderd nomear até
dois associados para atuarem como fiscais.

§ 392 Os fiscais ficam proibidos de manifestar-se no interior do recinto de votagao, sendo
vedado a eles o uso de camiseta ou qualquer objeto da campanha.

§ 42 Os fiscais serdo identificados através de crachas.

§ 52 Em caso de duvidas ou reclamacgGes os fiscais deverdo fazé-las ao Presidente da Mesa
Unica e exclusivamente.

Art. 48. O associado com direito a voto pode registrar-se como candidato em somente uma
chapa.

Art. 49. E permitido ao Presidente em exercicio candidatar-se apenas a uma reelei¢do, sendo
vedado concorrer ao cargo de Vice-Presidente no pleito subsequente ao seu mandato.

Paragrafo Unico. Os demais Administradores poderdo pleitear as suas reelei¢cOes
indefinidamente.

Art. 50. A Secretaria terd o prazo de dois dias Uteis, apds a inscricdo de cada chapa ou
requerimento de candidatos ao Conselho Deliberativo, para:

| — verificar se estdo todos aptos para concorrerem ao pleito;
Il — notificar, imediatamente, por escrito, caso haja algum impedimento.
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§12 Havendo impugnacdes de candidatos pertencentes as chapas com pedido de inscri¢do, o
representante da mesma tera o prazo de dois dias Uteis contados do recebimento da
notificacdo para que apresente as justificativas que julgar necessdrias ou providencie a
substituicdo do candidato.

§ 22 No caso de falecimento ou desisténcia por escrito, o candidato podera ser substituido, em
tempo habil, mediante pedido fundamentado pelo representante.

§32 Caso ocorra o indeferimento de requerimento apresentado para a inscricdo de candidato
ao Conselho Deliberativo, o mesmo tera o prazo de dois dias Uteis contados do recebimento da
notificacdo para apresentar as justificativas que achar necessarias.

Art. 51. A Diretoria fara afixar as chapas registradas, bem como a relacdo dos candidatos ao
Conselho Deliberativo no quadro de avisos da sede administrativa.

Paragrafo Unico. A partir do dia 12 de novembro é permitido aos candidatos iniciar os trabalhos
de divulgacdo de suas campanhas no interior do CCT, obedecendo as regras definidas e
comunicadas pela Diretoria.

Art. 52. Se n3o houver, dentro do prazo estatutdrio, registro de qualquer chapa, os Orgdos
Sociais, dentro de trés dias Uteis, organizarao chapas respectivas.

Paragrafo Unico. Quando concorrer somente uma chapa, a elei¢do sera por aclamacao.

Art. 53. Os procedimentos administrativos da eleicdo seguirdo os roteiros a serem definidos no
Regimento Interno.

Art. 54. O sufragio serd individual e secreto, sendo vedado o voto por procuragao.

Art. 55. O associado que votar em mais de uma chapa para a Diretoria e ou em mais de vinte e
um candidatos para o Conselho Deliberativo, tera seu voto anulado.

Art. 56. A apuracdo dos votos e proclamacdo dos eleitos serd feita no local da votacdo, apds o
encerramento da mesma, e terd seu resultado publicado logo apés sua conclusdao, conforme
normas constantes no Regimento Interno do CCT.

Art. 57. A ata da Assembleia Geral sera assinada pelo seu Presidente, Secretdrio, membros da
Mesa Diretora do processo eleitoral e pelos fiscais das chapas que quiserem fazé-lo.

CAPITULO IX
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 58. O Conselho Deliberativo com mandato de dois anos é composto por 21 (vinte e um)
membros efetivos, associados com direito a voto, eleitos pela Assembleia Geral no ultimo
domingo do més de novembro dos anos impares.

§ Unico: Dentro da mesma Assembleia onde s3o eleitos os Membros do Conselho Deliberativo
também ficam definidos os Conselheiros Suplentes, todos os candidatos que receberam voto,
obedecendo a ordem de classificacdo final das elei¢des, cf art. 45 deste Estatuto;
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Art. 59. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
§ 12 Ordinariamente:
| — mensalmente para deliberagao dos assuntos administrativos correlatos;

Il — no dia 31 de janeiro dos anos pares, para dar posse aos membros da Diretoria Executiva
eleita e ao novo Conselho Deliberativo;

a) o Conselho Deliberativo ora empossado terda o prazo de sete dias Uteis para se reunir
sob a presidéncia do Conselheiro mais votado, ou no caso de empate o associado mais
antigo, para a escolha através de voto secreto ou por aclamagao do seu Presidente e dos
Primeiro e Segundo Secretarios, e em seguida proceder a posse dos mesmos;

b) o Conselho Fiscal deverd ser nomeado e empossado até a segunda reunido ordindria
realizada pelo Conselho Deliberativo, que ocorre obrigatoriamente dentro do segundo
més de vigéncia do mandato do Conselho recém empossado;

lIl — na primeira quinzena de abril, julho, outubro e janeiro para apreciar as contas do trimestre
anterior, com base nos balancetes publicos apresentados pela Diretoria Executiva, em
consonancia com o Art. 61, Inciso VIl deste Estatuto;

IV — até a primeira quinzena de margo, anualmente, para apreciar o relatério e o balango anual,
bem como o orgamento para o ano que esta se iniciando;

V — até a primeira quinzena de marco e setembro para reajustar o valor do Titulo Patrimonial,
mensalidades, taxas e aluguel das dependéncias, de acordo com os indices propostos pela
Diretoria Executiva.

§ 29 Extraordinariamente:

| — guando convocado por seu Presidente;

Il —a requerimento da Diretoria Executiva;

Il — a requerimento do Presidente do Conselho Fiscal;
IV —a requerimento da maioria dos Conselheiros.

Art. 60. Serd lavrada em livro préprio, uma ata dos trabalhos de cada reunido, que devera ser
apresentada e submetida a aprovagao na reuniao imediatamente posterior.

Paragrafo Unico. O referido Livro de Atas, acima mencionado, devera estar a disposicao da
Diretoria Executiva para quando entender necessario.

Art. 61. Compete ao Conselho Deliberativo:
| — eleger, empossar e destituir o seu Presidente e os Primeiro e Segundo Secretarios;
Il — nomear, empossar e destituir os membros do Conselho Fiscal;

Il — nomear se esgotado o niumero de suplentes, associados das categorias dos incisos |, [l e V,

conforme o art.42 deste Estatuto, para preencher as vagas em aberto;
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IV — avaliar e aprovar a necessidade ou n3ao da contratacdo de empréstimo financeiro e a
aquisicdo, alienacdo e oneracao de bens imdveis, proposta pela Diretoria;

V —julgar e punir membros da Diretoria, dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e Ex-Presidentes;
VI — apreciar recursos impetrados por associados punidos pela Diretoria;

VIl — autorizar o lancamento de nova série de Titulos Patrimoniais, proposta pela Diretoria,
fixando numero, valor, condi¢Ges de pagamento e aplicacdo dos resultados;

VIII — outorgar titulos de associados beneméritos, por proposta da Diretoria;

IX —salva guardar as determinag¢des do Estatuto e decidir sobre casos omissos;

X — emitir parecer sobre admissdo de associados e dependentes em carater excepcional;
XI — aprovar e alterar o Regimento Interno.

Art. 62. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| — convocar e presidir as reunioes;

Il — assinar o Livro de Atas e correspondéncias;

Il — decidir as votacdes em caso de empate;

IV — cumprir e fazer cumprir as Resolu¢gdes do Conselho Deliberativo e as disposi¢cdes
estatutarias;

V — despachar e encaminhar pedidos de informac¢&es, dados ou pareceres dos Conselheiros, a
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal sobre assuntos de competéncia especifica das atividades
desses 6érgdos, pedidos estes que deverao ser respondidos no prazo maximo de quinze dias;

VI — convocar Assembleias Gerais;

VIl — assumir a administracao do CCT conforme previsto no Estatuto.

Art. 63. S3o atribuicdes do Primeiro Secretario:

| — secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas;

Il — redigir e encaminhar toda correspondéncia do Conselho Deliberativo;

Il = manter atualizada a relacdo dos nomes dos Conselheiros, com direito ao exercicio do
mandato;

IV — na auséncia ou impedimento do Presidente, os trabalhos serdo abertos e presididos pelo
Primeiro Secretario.

Art. 64. S3o atribuicdes do Segundo Secretario:

| — auxiliar o Primeiro Secretario e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos.
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Art. 65. Os Conselheiros serdao avisados das reunidoes com antecedéncia minima de até trés
dias, mediante carta convite, com protocolo.

Art. 66. O Conselho Deliberativo reunir-se-a com a presenga minima de onze membros efetivos,
com as decisGes sendo tomadas por maioria (metade mais um) dos Conselheiros presentes e o
Presidente exercendo o voto minerva.

Paragrafo unico. Em toda reunido deverd haver controle de presenga.

Art. 67. O membro efetivo do Conselho Deliberativo podera ser destituido do seu cargo pelo
préprio drgao:

| — se deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou a quatro alternadas, e ndo
apresentar justificativa por escrito, dirigida ao Presidente do mesmo, no prazo de cinco dias
corridos, contados da data da realizacdo da reunido, ficando inelegivel para qualquer cargo no
periodo de dois anos;

Il — se for penalizado com suspensdo ficara inelegivel para qualquer cargo no periodo de quatro
anos.

Art. 68. Vagando o cargo de Presidente do Conselho Deliberativo o seu sucessor devera ser
eleito dentro de trinta dias, dentre os membros do préprio Conselho, através de votacdo
secreta ou por aclamagdao, em reunido extraordinaria, convocada pelo membro remanescente
da mesa.

Art. 69. Os suplentes do Conselho Deliberativo serdo convocados, obedecendo a ordem
decrescente de sufragios, para preencher os claros deixados pelos efetivos, por qualquer
motivo.

Paragrafo Unico. Havendo nimero idéntico de votos assumira o cargo aquele que tiver maior
idade.

Art. 70. Os membros do Conselho Deliberativo poderdo solicitar a renuncia do cargo nesse
orgao para serem nomeados no cargo de Diretor junto a Diretoria Executiva ou de Conselheiro
junto ao Conselho Fiscal, ndo sendo permitido a estes retornarem ao cargo renunciado.

CAPITULO X
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 71. Os Administradores do CCT, eleitos pela Assembleia Geral com mandato de dois anos,
constituirdo a Diretoria Executiva e terdo os seguintes cargos:

| — Presidente;
Il — Vice-Presidente;

Il — Primeiro e Segundo Tesoureiros.
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§ 12 O Presidente da Diretoria Executiva fica obrigado a nomear e empossar no mesmo dia em
gue ocorrer a posse dos Administradores eleitos, associados que respeitem as determinacdes
dos arts. 40 e 41 deste Estatuto para que ocupem os seguintes cargos:

| — Primeiro e Segundo Secretarios;
Il — Diretor Social;

Il — Diretor de Esportes;

IV — Diretor de Patrimonio e Sede;
V — Diretor Juridico.

§ 22 O Presidente da Diretoria Executiva podera nomear ou destituir associados para exercer o
cargo de Diretor Adjunto, por indicagao dos demais Diretores, podendo estes, figurar no quadro
associativo do CCT como dependentes, porém, com reconhecida capacidade para exercer a
funcdo a ser atribuida.

Art. 72. Compete a Diretoria:
| —administrar o CCT, zelando pelos seus bens e interesses;

Il — reunir-se ordinariamente duas vezes por més, e extraordinariamente sempre que
convocada pelo Presidente;

Il — cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto, do Regimento Interno e das Normas
Complementares, bem como as decisdes da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

IV — admitir, readmitir, recusar e excluir associados de acordo com as normas estatutarias;
V — elaborar e alterar o Regimento Interno, a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo;

VI — criar comissdes temporarias, nomeando ou destituindo seus membros;

VIl —julgar e punir associados e dependentes por suas infracdes;

VIl — propor ao Conselho Deliberativo:

a) olancamento de nova série de titulos patrimoniais;

b) o reajuste do valor do titulo patrimonial, mensalidades, taxas e aluguel das
dependéncias;

c) acontratacdo de empréstimo e a aquisicdo, alienacdo e oneracdo de bens imodveis;

d) a outorga de titulos de associados beneméritos.

IX — submeter ao Conselho Fiscal balancetes mensais de receita e despesa, relatério e balango
anuais;

X — dar conhecimento ao quadro associativo da situacdo financeira da entidade, através de
publicacGes internas;

XI — aprovar ou n3o a programacao proposta pelos diversos departamentos;
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XIlI — alugar dependéncias do CCT para festas ou reunides, dentro das limitagdes impostas por
este Estatuto e/ ou pelo Regimento Interno;

XIll — propor a Assembleia Geral a altera¢do do Estatuto no todo ou em parte;

XIV — autorizar a filiacdo ou desfiliacio do CCT de federacbes e ligas desportivas e nao
desportivas, de forma expressa;

XV — contratar, se necessario, servigcos de consultoria, assessoria e/ou auditoria.

XVI — atender as determinacdes do Decreto 7.724/2012, principalmente em seu art. 63, assim
como as normas vigentes da Lei 12.868.

Art. 73. Compete ao Presidente da Diretoria:

| — supervisionar a administracdo do CCT adotando medidas adequadas para o eficiente
funcionamento dos diversos setores administrativos;

Il — cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, Regimento Interno e as Normas Complementares;

Il — assinar com o Primeiro Secretario e o Primeiro Tesoureiro os titulos de propriedade
emitidos pelo CCT;

IV — representar o CCT, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, podendo nomear a seu
critério, procuradores com poderes especiais;

V — convocar e presidir as reunioes da Diretoria e Assembleia Geral;

VI — emitir e endossar cheques, necessariamente, em conjunto com o Primeiro Tesoureiro, e no
seu impedimento com o Segundo Tesoureiro, e firmar com estes documentos que envolvam
responsabilidade financeira;

VIl — admitir, designar, contratar, demitir e punir funciondrios do CCT, fixando seus
vencimentos em comum acordo com a Diretoria;

VIl — despachar com o Primeiro ou Segundo Secretdrio o expediente e a correspondéncia e
organizar com ele a agenda das reunides;

IX —tomar medidas urgentes, para posterior aprovacao pela Diretoria;

X — autorizar despesas de carater urgente no valor equivalente ao maximo de dez Titulos
Patrimoniais, de tudo dando conhecimento a Diretoria em sua primeira reunido;

XI — coordenar a elaboracdo do orcamento anual;

XIl — nomear no caso de vacancia, de qualquer diretor, por qualquer motivo, outro de sua
confianga;

XIll — representar o CCT em atos e solenidades oficiais, podendo delegar essa atribuicdo a
gualguer membro da Diretoria Executiva;

XIV — convocar o Conselho Fiscal para exame de atos de gestao;
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XV — apresentar ao Conselho Deliberativo a proposta de alteracdo estatutaria que julgar
conveniente para ser analisada e, se for o caso, encaminhar a Assembleia Geral;

XVl — nomear, empossar ou destituir associados nos cargos de Diretores nao eleitos pela
Assembleia Geral.

Art. 74. Compete ao Vice-Presidente:
| — auxiliar o Presidente no que for solicitado;
Il — substitui-lo em seus impedimentos eventuais;

Il — sucedé-lo no caso de vacancia e nomear outro Vice-Presidente, conforme preceitua o inciso
Xl do art.73, deste Estatuto.

Art. 75. Na vacancia do Presidente e do Vice-Presidente, antes da metade da gestdo, assume a
presidéncia do CCT, interinamente, o Presidente do Conselho Deliberativo, que convocara a
Assembleia Geral Extraordinaria para preenchimento dos claros, através de eleicdo, no prazo
maximo de noventa dias da data em que os cargos ficaram vagos, respeitando-se o que
determina o art. 33.

Paragrafo Unico. Se a dupla vacancia ocorrer na segunda metade da gestdo, o Presidente do
Conselho Deliberativo completard o mandato nomeando o Vice-Presidente, e a escolha do
novo Presidente do Conselho sera feita entre os seus membros através de votacdo secreta ou
por aclamacdo, sendo que o tempo de vigéncia serd o equivalente para completar o periodo da
Diretoria substituida.

Art. 76. Os mesmos procedimentos do caput do art. 75 serdo tomados caso ocorra a renuncia
ou a destituicdo de toda Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. Se a renuncia ou destituicdo de toda Diretoria Executiva ocorrer na segunda
metade da gestdo, ndo haverd eleicdo para completar o periodo restante; o Presidente do
Conselho Deliberativo completard o mandato nomeando membros de sua confianca para
assumirem os cargos de Diretores e a escolha do novo Presidente do Conselho sera conforme
determina o paragrafo Unico do art. 75.

Art. 77. Compete ao Primeiro Secretario:
| — organizar as reunides da Diretoria Executiva;

Il — secretariar as reunides, lavrar as atas e assina-las juntamente com os demais membros da
Diretoria;

IIl — organizar e orientar os trabalhos da Secretaria, redigir, assinar e expedir correspondéncias
e demais expedientes concernentes a mesma;

IV — ter sob sua responsabilidade livros e arquivos do CCT;

V — assessorar o Diretor de Patrimonio e Sede nas licitagcbes a serem realizadas;
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VI — assinar os titulos de propriedade em conjunto com o Presidente da Diretoria e o Primeiro
Tesoureiro.

Art. 78. Compete ao Segundo Secretdrio:

| — auxiliar o Primeiro Secretdrio no desempenho de suas func¢des, substituindo-o nas eventuais
auséncias e impedimentos.

Art. 79. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — assessorar o Presidente em todos os procedimentos que envolvam interesses financeiros do
CCT e supervisionar todos os trabalhos inerentes ao setor de Tesouraria, Contabilidade e
Orgcamentos;

Il — emitir e endossar cheques, em conjunto com o Presidente e firmar com estes todos os
documentos que envolvam responsabilidade financeira;

Il = apresentar a Diretoria e ao Conselho Fiscal balancetes e balangos bem como o
demonstrativo das despesas do CCT;

IV — prestar informagbes sobre a Tesouraria, quando solicitadas pela Diretoria, Conselho
Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal;

V — orientar a Diretoria sobre o comportamento financeiro e orcamentdrio do CCT procurando
trabalhar sempre voltado para com os resultados das receitas e despesas mensais;

VI — autorizar os pagamentos dos compromissos financeiros do CCT;
VIl — dar suporte para a assessoria contabil no que for necessario;

VIl — assinar os titulos de propriedade em conjunto com o Presidente da Diretoria e o Primeiro
Secretario.

Art. 80. Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas funcdes, substituindo-o nas eventuais
auséncias e impedimentos.

Art. 81. Compete ao Diretor Social:

| — com a aprovacao da Diretoria, organizar, supervisionar e coordenar todas as atividades
sociais, culturais e recreativas do CCT;

Il — divulgar a realizacdo dos eventos através dos meios de comunicacao;

Il — apresentar para aprova¢ao da Diretoria nomes de patrocinadores com a finalidade de
auxiliar nas despesas com os eventos a serem realizados.

Art. 82. Compete ao Diretor de Esportes:

| — representar o CCT junto as entidades esportivas;
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Il — organizar, orientar, coordenar e elaborar um calendario de atividades esportivas com a
aprovacao da Diretoria;

Il — afixar os regulamentos prdprios a cada modalidade esportiva e supervisionar o seu
cumprimento;

IV — propor a aquisicdo de material esportivo;

V — supervisionar todas as areas esportivas, comunicando ao Diretor de Patriménio e Sede as
gue necessitem de conserto, melhorias e reformas;

VI — supervisionar as atividades realizadas no CCT verificando se as mesmas estdo de acordo
com os preceitos legais e necessarios exigidos, bem como se estas atividades estdo sendo
acompanhadas ou ministradas por profissionais competentes, registrados nos érgdos de classe,
na forma da lei.

Art. 83. Compete ao Diretor de Patrimonio e Sede:
| — assessorar o Presidente em todos os assuntos que digam respeito ao patriménio do CCT;

Il — inventariar os bens patrimoniais, organizar o seu cadastro, identifica-los numericamente e
zelar pela sua conservacao;

Il — apresentar informagdo ao Presidente da Diretoria Executiva quando da baixa de patriménio
de materiais e equipamentos considerados inserviveis, salvo aqueles de valores irrisérios, cujo
parametro encontra-se no Regimento Interno;

IV — propor a execugdo de obras novas, reformas, aquisicdes de materiais e equipamentos,
junto a Diretoria Executiva, apresentando os respectivos orcamentos para aprovagao, bem
como supervisionar as obras em andamento;

V — promover as licitacdes publicas com assessoria do Diretor Juridico;

VI — auxiliar os demais Diretores com informacdes de todas as dependéncias do CCT,
facilitando-lhes o acesso as mesmas;

VIl — atentar pela preservacdo do meio ambiente, adotando procedimentos necessarios para tal
fim.

Art. 84. Compete ao Diretor Juridico:

| — assessorar o Presidente e demais Diretores em todos os assuntos judiciais ou extrajudiciais
envolvendo o CCT evitando-se, preventivamente, que o mesmo venha a sofrer consequéncias
onerosas em contendas que possam vir a ocorrer;

Il — instruir o Presidente e demais auxiliares do CCT com relacdo ao recebimento de intimacgdes,
citacoes, etc.;

[Il —analisar previamente os contratos envolvendo o nome do CCT;

IV — promover acordos extrajudiciais buscando sempre a melhor solugdo para as partes;

20



V — acompanhar a tramitacdo dos processos administrativos ou judiciais que estejam, por
liberalidade do Presidente da Diretoria, sob a responsabilidade de advogados particulares
contratados pelo CCT, informando a Diretoria Executiva, quando solicitado, do estdgio em que
se encontram;

VI — sugerir para apreciacdo do Presidente da Diretoria nomes de profissionais de sua confianca
para serem contratados pelo CCT, considerando que haja necessidade dessas contratacdes,
desde que os indicados ndo advoguem causas ou intervenham em processos de associados em
gue o Clube figure como parte contraria;

VIl — é vedado ao Diretor Juridico patrocinar acdes contra o CCT em que sejam seus
constituintes, associados ou ex-funciondrios do mesmo;

VIII — apresentar relatério mensal para a Diretoria Executiva, fazendo uma andlise simplificada
da situacao dos processos pendentes;

IX — analisar a documentacdo para inclusdao de novos associados;
X — dar pareceres a respeito de recursos interpostos por associados ou dependentes infratores.

Art. 85. A Diretoria serd convocada por todos os meios, exigida a presenga de pelo menos seis
de seus membros, com as decisdes sendo tomadas pelo voto da maioria dos presentes e com o
Presidente exercendo o voto minerva.

Art. 86. Todos os Diretores sdo solidarios pelos atos aprovados pela Diretoria, com excecao
daqueles que, vencidos na votacdo, fizerem constar seu voto na ata da reunido.

Art. 87. Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas obriga¢des contraidas
em nome do CCT na pratica de ato regular de sua gestdao, mas respondem pelos prejuizos que
causarem ao Clube ou a terceiros por infragdo a lei ou a este Estatuto.

Art. 88. A Diretoria fica autorizada a estabelecer a cobranca de taxa especial para frequéncia
dos associados e seus dependentes aos eventos cuja realizacdo demande um alto custo para o
CCT.

CAPITULO XI
DA PERDA DO MANDATO DE MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 89. A perda de mandato dos Administradores eleitos da Diretoria Executiva do CCT serd
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

| — malversacdo ou dilapidag¢ao do patrimonio social;
Il — grave violagdo deste Estatuto;

Il = abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em trés reunides
consecutivas ou a quatro alternadas, sem a expressa comunicacao dos motivos da auséncia ao
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Presidente da Diretoria por escrito, dentro do prazo de cinco dias corridos contados da data da
realizacdo da reunido;

IV — conduta duvidosa.

§ 19 Definida a justa causa, o Diretor sera comunicado, através de notificacdo extrajudicial, dos
fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva no prazo de
vinte dias do recebimento da comunicacao.

§ 22 Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representacao sera submetida a Assembleia Geral Extraordinaria,
devidamente convocada para esse fim, conforme paragrafo Unico do art.35, onde serd
garantido o amplo direito de defesa.

§ 32 O Diretor que tiver perdido o seu mandato ficard inelegivel pelo periodo de quatro anos
para qualquer cargo do CCT.

CAPITULO XII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 90. O CCT terd um Conselho Fiscal composto de trés membros efetivos e trés suplentes,
nomeados e empossados pelo Conselho Deliberativo, com mandato pelo mesmo periodo do
Conselho, escolhidos entre associados das categorias Patrimoniais e Remidos, com mais de dois
anos de matricula social, que tenham conhecimentos de contabilidade. Os dependentes destes
associados também poderdo ser escolhidos para participar do Conselho Fiscal, desde que
tenham os conhecimentos necessarios para exercerem a funcao.

Art. 91. Ndo podem ser membros do Conselho Fiscal:
| — associados que sejam empregados do CCT,;

Il — cOnjuges ou parentes até terceiro grau de membros da Diretoria Executiva e do prdprio
Conselho Fiscal.

Art. 92. O membro do Conselho Fiscal que faltar a trés reunides sem justificativas aceitas pelos
seus pares, sera destituido do cargo pelo Conselho Deliberativo, conforme art. 61, inciso Il,
apos o Conselho receber a comunicagao da ocorréncia, por escrito, do Presidente do Conselho
Fiscal e, automaticamente sera substituido pelo suplente mais antigo como associado do CCT.

Art. 93. Atribuicdes do Conselho Fiscal:
| — eleger em sua primeira reunido, entre os membros efetivos, seu Presidente e Secretario;

Il — reunir-se mensalmente, para exarar parecer sobre operagles financeiras, apreciagao do
balancete e seus anexos, e anualmente para apreciagdao do balango, ou extraordinariamente a
pedido do Presidente da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, para aprecia¢ao de
matérias ou consultas levadas ao seu conhecimento, tendo o prazo de quinze dias para
manifestar-se;
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Il — requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagcdo comprobatdria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pelo CCT,;

IV — comunicar ao Conselho Deliberativo, erros administrativos, irregularidades na Tesouraria
ou qualquer violagdo a Lei ou ao Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive
para que possa plenamente exercer suas funcoes fiscalizadoras;

V — sugerir a Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo a contratagdo de auditoria externa
e acompanhar o trabalho dos auditores;

VI — solicitar através de seu Presidente, a participacdo do Diretor Juridico na reunido do
Conselho Fiscal, quando houver necessidade na prestacdo de esclarecimentos que envolvam
assuntos da area juridica;

VIl — convocar Assembleia Geral para denunciar irregularidades que apurar no exercicio de suas
atribuicbes, se a Diretoria ou o Conselho Deliberativo, alertados a respeito, deixarem de tomar
as medidas cabiveis;

VIIl — as reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas em livro de ata préprio, bem como as
presencas dos seus membros.

CAPITULO XIII
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 94. O patrim6nio do CCT é constituido por todos os bens mdveis e imdveis, direitos e
titulos que possui ou venha a possuir por aquisicao ou doacao.

§ 12 Todos os bens mdveis e imdveis deverao ser enumerados e tombados em livro préprio,
gue deverd ser mantido atualizado sob controle do Diretor de Patrimdnio e Sede.

§ 22 O patrimdnio do CCT n3o podera ser alienado sem prévia autorizacdo dos Orgdos Sociais
na forma deste Estatuto e das leis em vigor.

Art. 95. Em caso de dissolucdo ou liquidacdo, observado o disposto no § 22 do artigo anterior,
uma vez solvido todo o passivo, o acervo social sera destinado a associa¢des beneficentes locais
registradas no Conselho Nacional de Servico Social, a critério de Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, vide Art. 31, Inciso I, alinea “d”, deste Estatuto e Art.
61 e seus paragrafos, todos do Codigo Civil Brasileiro.

Art. 96. Para dissolucdo ou liquidacdo, fusdo ou incorporacdo ativa ou passiva do CCT, serd
exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em primeira convocacdo
sem a maioria absoluta dos associados com direito a voto ou com menos de um terco nas
convocagdes seguintes.

Art. 97. As receitas do CCT sdo constituidas por:

| — produto da venda de titulos Patrimoniais e Patrimoniais Juniores;
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Il — mensalidades e taxas;

Il — resultado das promogdes dos departamentos;
IV — doacgbes e subvencoes;

V —aluguel das dependéncias;

VI —indenizagGes recebidas a qualquer titulo;

VIl — renda de aplica¢ées financeiras;

VIII — outras rendas, eventuais.

§ 12 Quanto a mensalidade, os valores serdo semestralmente revistos com vigéncia de marco a
agosto e de setembro a fevereiro, com base nos indices econémicos oficiais.

§ 292 Havendo a necessidade de o aumento ser acima dos indices oficiais, para atender as
demandas financeiras do CCT, este deverd ser proposto pela Diretoria Executiva e aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

§ 32 A taxa de construcdao, melhoramentos e eventuais serao decididas pela Diretoria Executiva
e Conselho Deliberativo e apresentada a Assembleia Geral, para posterior aprovagao.

Art. 98. As despesas do CCT sdo constituidas por:
| — salarios, honordrios e gratificacdes, inclusive encargos sociais;
Il — impostos, taxas e contribuicOes;
Il — material de expediente e de limpeza;
IV — obras, melhoramentos e conservacgoes;
V — custeio das promog¢des em geral;
VI —luz, 4gua, telefone e servicos internos;
VIl — gastos eventuais.
CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 99. O exercicio da associagao coincide com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 100. O periodo de mandato dos membros que compdem os Orgdos Sociais do CCT sera de
dois anos ou vinte e quatro meses iniciando-se em 12 de fevereiro apds a eleicdo com término
em 31 de janeiro, dos anos pares.

§ 12 Os prazos e datas acima mencionados terdo sua execucao a partir da administracdo eleita
para o periodo 2016/2017.
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§ 22 Durante o ultimo més da gestao, serd elaborado entre a Diretoria eleita e a atual, um plano
de transmissao e geréncia.

Art. 101. Todo associado pertencente aos 6rgaos dirigentes do CCT, quando candidato a cargo
publico eletivo, ficara automaticamente afastado da fun¢do a partir do ato oficial do registro da
respectiva candidatura, até o dia da elei¢cdo a que concorrer.

Art. 102. Nao poderao ser admitidos como funcionarios do CCT os parentes dos membros da
Diretoria Executiva e do Presidente do Conselho Deliberativo, consanguineos e afins até o 32
grau.

Art. 103. O Regimento Interno do CCT serd elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado por
dois tergos de votos do Conselho Deliberativo, podendo ser atualizado e alterado quando o
desenvolvimento do Clube e a prética social o recomendarem.

Paragrafo unico. Cada Diretor devera supervisionar o cumprimento dos procedimentos
previstos no Regimento Interno, no que couber.

Art. 104. Os associados do CCT ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes contraidas pelo Clube.

Art. 105. O CCT ndo emprestara nem alugara seus bens moéveis para utilizagdo fora de sua sede
social.

Art. 106. A Diretoria Executiva baixara normas disciplinando a cessdao de dependéncias sociais.

Art. 107. O CCT podera explorar diretamente restaurante e bares ou arrenda-los a terceiros
mediante licitagdo publica, pelo prazo maximo de dois anos, devendo o prazo de arrendamento
coincidir com a gestdo da Diretoria.

§12 Os interessados em participar deverdo tomar prévio conhecimento das condicGes
estabelecidas e da minuta do contrato a ser firmado, junto a Secretaria do Clube.

§22 A Diretoria Executiva poderd ndo aprovar nenhuma das propostas apresentadas e
determinar abertura de nova licitacdo, mediante fundamentada decisao.

§ 32 Os associados que tenha mandato de Diretores, Conselheiros ou sendo detentores de
cargos através de indicagdo, ou seus familiares consanguineos ou afins até 32 grau, ndo
poderdao, em nenhuma hipétese, fazer parte da licitagdo publica ora mencionada, pessoalmente
ou através de empresa ou entidade da qual faca parte.

Art. 108. O CCT continuara adotando oficialmente, os simbolos e distintivos ja em uso, bem
como bandeira, estandarte, flamula e uniforme nas cores verde, azul, vermelha e branca.

§ 12 Simbolo — fundo branco tendo no centro, o desenho de um sol representado por uma
circunferéncia, com oito raios externos, com divisdo geométrica, na cor vermelha, um coqueiro
com deslocamento a destra, equilibrado por quatro palmas, na cor verde, abaixo de todo o
conjunto trés faixas de ondas marinhas estilizadas, decrescente de cima para baixo. Acima de
todo o conjunto em arco, os dizeres: CLUBE DE CAMPO DE TATUI, com a composi¢do de letras

do alfabeto do tipo Helvética Médium, em caixa alta, na cor azul celeste.
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§ 22 Bandeira — é constituida de um retangulo medindo 1,80 metros de comprimento por 1,20
metros de largura, com fundo branco, tendo no centro, desenho de um sol representado por
uma circunferéncia com oito raios externos, subdivididos geometricamente na cor vermelha
(catdlogo Talenscor n? 30). Temos também um coqueiro com deslocamento a destra sendo
equilibrado por quatro palmas na cor verde (catidlogo Talenscor n? 53), abaixo de todo o
conjunto trés faixas de ondas marinhas estilizadas, decrescentes, acima de todo o conjunto em
arco, os dizeres: CLUBE DE CAMPO DE TATUI, sendo a composicdo em letras do tipo Helvética
Médium, em caixa alta, letras com nimero de referéncia 700 do catalogo letraset, na cor azul
celeste catdlogo Talenscor n2 129.

§ 32 Os uniformes serdo confeccionados de acordo com aprovacao da Diretoria Executiva,
sempre mantendo as cores adotadas oficialmente neste Estatuto.

Art. 109. N3o poderd o associado, em competicdes esportivas, defendendo o CCT, dentro ou
fora da sede social, usar uniformes diferentes dos oficialmente adotados pelo Clube.

Art. 110. N3o poderado ser criadas, nas dependéncias do CCT ou envolvendo seu nome, grémios,
comités ou agrupamentos, quaisquer que sejam suas finalidades.

Art. 111. O CCT ndo podera contribuir, a custa de seus cofres, para quaisquer fins estranhos aos
seus objetivos.

Art. 112. O presente Estatuto sé podera ser reformado depois de decorridos dois anos de seu
registro ou por forca de lei.

Art. 113. Ficam preservados, sem qualquer restricdo, os direitos e prerrogativas adquiridos,
bem como quaisquer das obrigacdes devidas pelos associados na vigéncia no Estatuto
reformado.

Art. 114. Fica eleito o foro da Comarca de Tatui, Estado de Sdo Paulo, para a discussdo e
solucdo de qualquer acdo fundada neste Estatuto Social.

Art. 115. Este Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral Extraordindria Para Alteracdo Em
Parte do Estatuto realizada em 08 de Maio de 2018, entrando em vigor na data de seu registro
no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas da Comarca de Tatui, Estado de Sdo Paulo, ficando
revogado o Estatuto até entdo em vigor, que havia sido registrado em 15 de Janeiro de 2015,
no mesmo Cartdrio.

Jodo Francisco de Lima Filho Rogério Aparecido da Costa
Presidente Biénio 2018/2020 OAB SP 321540
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